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                                                              ОБЩИНА КРУМОВГРАД

____________________________________________________________________________________________________

ЗАПОВЕД
№ КО – 874
гр. Крумовград, 07.10.2016 година

На основание чл.44, ал.2 от Закона за местното самоуправление и местната администрация и във връзка с изпълнението на проект № BG05M9OP001-2.004-0053-С01 „Предоставяне на интегрирани услуги за ранно детско развитие в община Крумовград” по процедура за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ № BG05M9OP001-2.004 „Услуги за ранно детско развитие” по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 година

ЗАПОВЯДВАМ:

Удължавам срока за набиране на документи за незаети свободни работни места по проект „Предоставяне на интегрирани услуги за ранно детско развитие в община Крумовград” до 14.10.2016 година, по услуга „Ранна интервенция на уврежданията“ – длъжност: социален работник  
Контрол по изпълнението на заповедта възлагам на Асен Хаджиев – заместник кмет в Община Крумовград. 

Препис от настоящата заповед да се публикува на сайта на общината и да се изпрати до дирекция „Бюро по труда“ гр. Крумовград.

КМЕТ НА ОБЩИНА КРУМОВГРАД 
   СЕБИХАН МЕХМЕД

_____________________________________________________________________________________

ПРОЕКТ BG05M9OP001-2.004-0053-С01 „ПРЕДОСТАВЯНЕ НА ИНТЕГРИРАНИ УСЛУГИ ЗА РАННО ДЕТСКО РАЗВИТИЕ В ОБЩИНА КРУМОВГРАД“
Проектът се реализира с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020 год., съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз по процедура за безвъзмездна финансова помощ BG05M9OP001-2.004 „Услуги за ранно детско развитие”

